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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE CONTRATAGAO DA ASSOCIAGAO
BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE
EDITAL N° 02/2025

O PRESIDENTE DA ASSOCIAGAO BENEFICENTE DE RIO BRILHANTE, no uso de
suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de Processo Seletivo Simplificado
Edital n° 06/2025 para selegdo e contratacdo de profissionais, por tempo
indeterminado, visando atender a necessidade existente no Hospital e Maternidade de
Rio Brilhante.

1. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.1. O presente processo seletivo simplificado destina-se a contratagédo por tempo
indeterminado de profissionais de nivel médio e superior para atender a demanda
existente no Hospital e Maternidade de Rio Brilhante, na forma descrita no Anexo Il

deste edital.

1.2. Os candidatos classificados serdo convocados para contratagdo pela Associagao
Beneficente de Rio Brilhante para atender as necessidades do Hospital e Maternidade
de Rio Brilhante por um periodo indeterminado, observadas as especificagdes deste
edital e conforme legislacédo vigente, sendo facultada a sua prorrogacao, a critério da

Instituicao.

1.3. Sera permitida a impugnacao deste edital no prazo de 01 (um) dia util a partir do

primeiro dia util subsequente a sua publicagado no Diario Oficial do Municipio.

1.4. A impugnacdo devera ser elaborada por escrito, enderegada a Comissao
Avaliadora e protocolada a sede da Associacdo Beneficente de Rio Brilhante,
localizada a Avenida Lourival Barbosa, 1396, Centro, Rio Brilhante/MS, das 07hO0Omin

as 13h30min de segunda a sexta-feira.

2. DAS INSCRIGOES
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2.1. As inscri¢des serdo gratuitas e realizadas no setor de Recursos Humanos (RH)
localizado na sede da Associagao Beneficente de Rio Brilhante, Avenida Lourival
Barbosa, n°® 1396, Centro, Rio Brilhante/MS, no dia 03/12/2025 (quarta-feira) das
07h:00min as 11h:00min e das 13h:00min as 16h45min.

2.2. Nao serdo aceitas inscricbes fora de prazo, tampouco juntados documentos

posteriores ao ato de inscri¢ao.

2.3. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou
extemporanea.

2.4. Nao serdo admitidas ao candidato alteragbes de dados apds a efetivagdo da
inscricdo. O candidato podera alterar os dados cadastrais fornecidos no ato da
inscricdo, tais como estado civil, telefone e enderegco, mediante requerimento e

comprovagao da alteragao.

2.5. A inscrigdo do candidato implicara em conhecimento prévio e tacita aceitagao das

instrucdes e normas estabelecidas neste edital.

2.6. O candidato podera se dirigir pessoalmente na sede da Instituicdo e pegar uma
via e preencher o formulario de inscrigdo contido no Anexo Il e entrega-lo junto com a

documentagédo, na modalidade presencial, no dia da inscrigdo conforme cronograma.

2.7. O candidato devera ter disponibilidade de 44 (quarenta e quatro) horas semanais

de trabalho, no momento da convocacgéo;

2.8. E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da
divulgagao das informagdes publicadas no Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante

referentes a este certame.

2.9. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais
como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas avaliagdes,
tendo em vista que tais informagdées sdo essenciais para o fiel cumprimento da

publicidade dos atos atinentes ao processo seletivo.

2.10. O candidato fica ciente de que tais informagdes poderado ser encontradas na rede

mundial de computadores através dos mecanismos de busca existentes.
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2.11. Os vinculos anteriores com a Instituicdo deverao ser informados pelo candidato
durante o processo seletivo. A participacdo sera avaliada com base no histérico

profissional do ex-colaborador.

3. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

3.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 2.1., a Comissdo Avaliadora publicara no
Diario Oficial do Municipio de Rio Brilhante, contendo a relagcido nominal dos

candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

3.2. Os candidatos que néo tiverem as suas inscricdes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de um dia util, mediante a
apresentacdo das razbes que ampararem a sua irresignacdo, os quais deverao serao
enderegados a Comissao Avaliadora e protocolados na sede da Associagao
Beneficente de Rio Brilhante.

3.3. No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipétese da qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscrigdes

homologadas.

3.4. Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado a
Associacdo Beneficente de Rio Brilhante para julgamento, no prazo de um dia, cuja

decisédo devera ser motivada.

3.5. A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada no sitio eletrénico

https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio_brilhante no prazo de um dia, apés a

decisao final dos recursos.
4. FUNGAO, VAGA, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E ATRIBUIGOES

4.1. As fungdes oferecidas, a carga horaria e a remuneragao sao:

Cargo N° Vagas Escolaridade Cargg Vencimento
Horaria
Ensino Fundamental 44 horas
Faxineira (0) 01 + CR* ~ R$1.654,40
Completo semanais

Legenda CR*: Vaga Destinada A Cadastro Reserva
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4.2. As condicbes e atribuicdes relativas aos cargos acima especificados encontram-

se discriminadas nos Anexos |l e Ill deste edital.

4.3. Os aprovados neste processo seletivo simplificado que nido forem convocados
formardo um cadastro de reserva de candidatos, cuja admissao estara condicionada a

necessidade futura de vagas no prazo de validade do certame.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIGAO

5.1. O candidato comparecera pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos
indicados no item 2.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento publico
ou particular de mandato com poderes especificos, apresentando, em ambos os

casos, 0s seguintes documentos:

5.1.1. Item 1: Formulario de inscrigdo, na forma do Anexo | deste edital, devidamente

preenchido e assinado;

5.1.2. ltem 2: Copia legivel da Cédula De Identidade Profissional (RG/CNH) exigido
para o exercicio da respectiva profissdao, acompanhada do original;

5.1.3. Item 3: Copia legivel do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica), acompanhado do

original;

5.1.4. ltem 4: Copia legivel do Diploma e Historico Escolar Da Conclusdo do ensino
fundamental/médio EXIGIDO PARA O EXERCICIO DA RESPECTIVA PROFISSAO,

acompanhado do documento original;

5.1.5. Item 5: Copia Legivel Do Comprovante De Residéncia, acompanhado do

original.

5.1.6. Iltem 6: Certiddo Negativa Criminal Da Justica Federal;

link para emissé&o: https.//web.trf3.jus.br/certidao-regional/

5.1.7. Item 7: Certidao Negativa Criminal Da Justica Estadual (MS);

link para emisséao: https.//esaj.tims.jus.br/sco/abrirCadastro.do
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5.1.8. ltem 8: Curriculum Vitae atualizado com os documentos comprobatérios das
informacdes nele declaradas (NOME DA EMPRESA, TEMPO TRABALHADO E
TELEFONE PARA CONTATO);

5.2. Para comprovagado de escolaridade, o candidato devera apresentar o histérico

escolar original juntamente com a copia, no momento da inscri¢ao;

5.2.1 Para comprovacgdo dos titulos, o candidato devera apresentar, exclusivamente
no momento da inscricdo, a documentagcdo pertinente em copias legiveis
acompanhadas do original para verificagdo, devendo conter carga horaria e histérico

ou conteudo programatico do curso, expedido por Instituicdo autorizada;

5.3. Dos documentos comprobatérios do Curriculum Vitae, a comprovacido da
experiéncia de trabalho devera ser fornecida através de declaracbes com papel
timbrado da empresa e assinatura do representante legal e/ou copia da carteira
profissional onde conste o inicio e o término da experiéncia, bem como telefone para

contato;

5.4. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo
acarretara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela

decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis;

5.5. Sera cancelada a inscricdo se restar verificado, a qualquer tempo, o nao
atendimento a todos os requisitos fixados neste instrumento convocatorio;

5.6. Deverao ser entregues em um unico ato, copia dos documentos e titulos, sendo
que toda documentacdo devera ser acondicionada em envelope sem timbre de
responsabilidade do candidato no ato da inscricao que sera conferido e lacrado, na
presenga do candidato pelo funcionario que ha receber. Devera conter na parte

externa do envelope afixada, a ficha de inscrigao;

5.7. E de responsabilidade do candidato a conferéncia dos documentos exigidos, sob
a pena de indeferimento da inscrigao;

5.8. Qualquer informacgéo falsa ou ndo comprovada gera a eliminagdo do candidato do

presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.
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6. DO CRONOGRAMA E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
6.1. A selegao de que trata este edital consistira:

6.1.1. De analise curricular, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os

candidatos inscritos;

6.1.2. De realizacdo de entrevista técnica, de carater classificatério, exclusivamente

para os candidatos classificados na analise curricular;

6.2. O processo seletivo simplificado regido por este edital obedecera ao seguinte

cronograma:

ETAPA DATA PERIODO
Inscrigdes 03/12/2025
Impugnacao Ao Edital 01/12/2025
Divulgagao Do Julgamento Da Impugnagao Ao Edital 02/12/2025
:ztsirrpi);;;%?o Recursal (Resultado Da Homologagao Das 04/12/2025
Divulgagéao Do Julgamento Dos Recursos 05/12/2025
Avaliagao Curricular 03/12/2025
Entrevista Técnica 09/12/2025
Divulgacao Do Resultado Preliminar 11/12/2025
Interposicdo Recursal 12/12/2025
Divulgagcdo De Resposta Aos Recursos 15/12/2025
Divulgacédo Do Resultado Final 16/12/2025

7. DA ANALISE CURRICULAR

7.1. A analise curricular, fase de carater eliminatéria e classificatoria, constituir-se-a na
avaliagdo do percurso profissional e da formagdo académica do candidato por
intermédio de exame da Comissdo Avaliadora, a qual procedera com base na

documentagdo anexada ao formulario de inscrigdo e conforme tabela abaixo:

INDICADOR PONTUAGAO
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COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA 01 ponto a cada 06 meses.
PROFISSIONAL NA AREA Maximo 10 (dez) pontos

GRADUACAO (NOS CARGOS EM QUE

NAO E EXIGIDA GRADUACAO) Maximo 01 (um) ponto

Especializagdo/Pds-graduacdo relacionados a area de
interesse.

01 (um) ponto (por certificado).

Maximo 02 (dois) pontos.

ESPECIALIZACAO/POS-GRADUACAO

Cursos de aperfeicoamento/atualizagdo relacionados a
area de interesse, com carga horaria minimo de 16
(dezesseis) horas e maxima de 36 (trinta e seis) horas por
cada curso, sendo exigida a comprovacdo por meio de

CURSO DE APERFEICOAMENTO
VALIDADE NOS ULTIMOS 05 (CINCO)

ANOS certificado: 01 (um) ponto por certificado.

Maximo 5 (cinco) pontos

Cursos de aperfeicoamento/atualizagdo relacionados a
CURSO DE APERFEICOAMENTO area de interesse, com carga horaria maior de 36 (trinta e
VALIDADE NOS ULTIMOS 05 (CINCO)  seis) horas por cada curso, sendo exigida a comprovagéo
ANOS por meio de certificado: 02 (dois) pontos por certificado.

Maximo 10 (dez) pontos

TOTAL 28

7.2. Ocorrendo empate no resultado final serdo adotados, sucessivamente, os

seguintes critérios de desempate:

7.2.1 Sera a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

8. DA ENTREVISTA TECNICA E PSICOLOGICA

8.1. A data da entrevista técnica e psicoldgica do candidato sera divulgada no Diario
Oficial no site da Prefeitura Municipal de Rio Brilhante, obedecendo ao cronograma e
etapas do presente processo seletivo simplificado e sera realizada pela Comissado

Avaliadora do processo seletivo simplificado;

8.2. Para a Entrevista Técnica serdo convocados os candidatos aprovados na etapa

de Analise Curricular, em ordem decrescente de pontuacgdo, dentro de até 20 (vinte)
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vezes 0 numero de vagas oferecidas para cada cargo, respeitando os critérios de
desempate dos itens 9.6.1 e 9.6.2 para a ultima posicdo; e para as vagas com

cadastro reserva serdo entrevistados os 20 (vinte) primeiros;

8.3. Na entrevista sera avaliado o perfil do profissional voltado as agdes a serem
desenvolvidas na area de atuagdo do candidato, com pontuagido variando entre 0

(zero) e 50 (cinquenta) pontos, conforme critérios estabelecidos abaixo:

INDICADOR i -
Capacidade De Trabalho Em Equipe 10
Iniciativa E Comportamento Proativo No Ambito De Atuacédo 10
Habilidade De Comunicacao 10
Relacionamento Interpessoal 10
Conhecimento E Dominio Do Contetido Da Area De Atuacido 10
TOTAL 50

8.4. PARA A ENTREVISTA O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR O ORIGINAL
DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE COM FOTO E 01 (UMA) FOTO ATUAL 3X4;

8.5. O ndo comparecimento implicara na eliminagdo do candidato.

8.6. Durante e apds o processo seletivo é esperado que os candidatos mantenham
atitudes condizentes com os valores, preceitos éticos e de convivéncia institucionais e

com as exigéncias para o cargo.

9. DA NOTA FINAL, DOS RECURSOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. A nota final dos candidatos, adotada para efeitos de classificagdo final, sera
composta pelo somatério da pontuagéo obtida na 12 etapa e na 22 etapa.

9.2. Serdo selecionados os candidatos que obtiverem maior pontuagao total,

respeitado o numero de vagas.
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9.3. Do resultado de classificagdo dos candidatos & cabivel recurso administrativo,
mediante documento escrito e enderecado a Comissdao Avaliadora, na sede da
Associacdo Beneficente de Rio Brilhante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, contadas a partir do primeiro dia util apds a divulgacédo do resultado preliminar
da selegdo, no horario compreendido entre as 07:00h as 13:30h, cabendo a Comissao

proceder a analise e julgamento do mesmo;

9.4. Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenga da Comissao

Avaliadora, permitindo-se anotagdes;

9.5. No prazo de 02 (dois) dias uteis, a Comissdo Avaliadora apreciara o recurso,

podendo reconsiderar sua decisao e alterar a classificagdo dos candidatos;

9.6. Ocorrendo empate no resultado final serdo adotados, sucessivamente, os

seguintes critérios de desempate:
9.6.1. Candidato com a maior pontuagio na analise curricular;

9.6.2. Candidato com o maior niumero de pontos na entrevista.

10. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1. Transcorrido o prazo sem a interposicdo de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo Avaliadora encaminhara o Processo Seletivo Simplicado ao

Presidente da Instituicdo para homologagéo no prazo de até 05 (cinco) dias.

10.2. Homologado o resultado final, sera publicado edital com a classificagdo geral dos

candidatos aprovados.

11. DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO

11.1. Homologado e publicado o resultado final do processo seletivo, os candidatos
classificados serdo convocados, por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio
e no enderegco eletrénico https://imprensacficialmunicipal.com.br/rio brilhante ,

obedecendo a ordem classificatoria por area de atuagéo e respeitado o limite de vagas

existentes.
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11.2. A aprovagido neste processo seletivo simplificado ndo caracteriza direito de

contratacdo imediata, ficando esta adstrita as necessidades da Instituicdo.
11.3. Fica sob responsabilidade do candidato o acompanhamento dos resultados.

11.4. O candidato aprovado neste processo seletivo devera comprovar, por ocasiao da

convocagao:

11.4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no
artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢des legais, no caso de estrangeiro
ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigbes previstas
pelo Decreto Federal n°® 70.436/72;

11.4.2. Ter idade minima de 18 anos completos e atender as condigbes de
escolaridade e demais requisitos prescritos para a funcdo, determinados no item 1.1
deste Edital;

11.4.3. Gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio da fungdo, comprovada em prévia inspegdo médica

oficial;

11.4.4. Estar quite com o servico militar, se for do sexo masculino. Certificado de
Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo (CDI), a fim de comprovar quitagéo e
dispensa do servico militar obrigatério inicial, para candidatos do sexo masculino,

original e fotocopia;

11.4.5. Ser eleitor e estar quite com a Justiga Eleitoral;

11.4.6. Estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal;

11.4.7. Estar no gozo dos direitos civis e politicos;

11.4.8. Estar inscrito e quite com o respectivo Conselho de Classe.
11.4.9. Nao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado;

11.4.8. No ato da contratagdo o candidato deve comprovar que reside na area da
respectiva vaga, ou seja, RESIDIR EM RIO BRILHANTE/MS;

11.4.9. Os documentos exigidos deverdo ser apresentados ao Departamento de

Recursos Humanos da Associagao Beneficente de Rio Brilhante.
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11.5. Ao candidato com deficiéncia, que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes
sao facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, observadas as
disposicdes da Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e em conformidade
com o Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito
de inscrigdo neste processo seletivo simplificado, desde que haja vaga especifica
assegurada pela cota e sua deficiéncia seja compativel com as atribuicdes da

respectiva fungao.

11.6. O quantitativo de reserva de vaga para candidato com deficiéncia sera no total

de 10% (dez por cento).

11.7. O candidato que optar por concorrer a vaga reservada devera, no ato de
inscricao, entregar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de

Doencas (CID) e a sua provavel causa ou origem.

11.8. O candidato que, no ato da inscrigao, ndo se declarar PcD e/ou ndo encaminhar
o laudo médico ou, ainda, ndo contendo este todas as informagdes acima indicadas,
perdera a prerrogativa de concorrer nesta condigdo de candidato com deficiéncia e

passara a concorrer somente as vagas da ampla concorréncia.

11.9. Os candidatos que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia,
se classificados, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, observada a ordem
de classificagao.

11.10. Se na apuracao do numero de vagas a ser reservado, resultar numero decimal
igual ou maior do que meio, sera adotado o numero inteiro imediatamente superior e,

se menor do que meio, sera adotado o numero inteiro imediatamente inferior.

12. DA CONTRATACAO

12.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado, quando convocado,
observado a ordem de classificagdo, sera contratado mediante assinatura de
instrumento contratual proprio, de acordo com as Consolidagdes das Leis Trabalhista

(CLT), mediante apresentagao de toda a documentagéo regular exigida;
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12.2. O profissional contratado, na forma deste Edital, tera seu desempenho avaliado
pela Chefia imediata, em dois periodos iguais de 45 (quarenta e cinco) dias apds o

inicio de suas atividades.

12.3. Eventual insuficiéncia de desempenho profissional acarretara na rescisao

imediata do contrato, respeitada a legislacéo vigente.

12.4. A aprovacgao neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a
sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo a ordem de
classificacao.

13. DOS ANEXOS

13.1. Fazem parte do presente edital os seguintes anexos:
13.1.1. Anexo | — Formulario de inscrigao;

13.1.2. Anexo Il — Requisitos dos cargos;

13.1.3. Anexo lll — Descrigdes funcionais dos cargos.

13.1.4. Anexo IV — Do formulario de recursos

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. Fica reservado a Associagido Beneficente de Rio Brilhante o direito de proceder a
convocacgao conforme o interesse e a necessidade da mesma.

14.2. O candidato devera manter atualizado seu cadastro com a Instituigdo enquanto

estiver participando no processo seletivo, até a data de divulgagéo do resultado final.

14.3. Apos a divulgagao do resultado final, as alteragdes de endereco, telefone e/ou e-
mail dos candidatos classificados deverdo ser comunicadas diretamente a

Departamento de Recursos Humanos através do e-mail rh@hospitalriobrilhante.com.br

ou abrb.regulacao@hotmail.com , sendo de exclusiva responsabilidade do candidato

os prejuizos advindos da nao atualizag&o de seu cadastro.
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14.4. Nao sera aceito pedido de reclassificagao na hipotese de o candidato manifestar

desinteresse na vaga quando convocado.

14.5. As normas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragoes,
atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que
Ihes disser respeito, circunstancia esta que sera divulgada em edital a ser publicado
no Diario Oficial de Rio Brilhante, no endereco

https://imprensaoficialmunicipal.com.br/rio _brilhante ;

14.6. Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo Avaliadora, em conjunto com

a Administracéo, observando as normas legais e regulamentares aplicaveis a espécie.

14.7.1 O prazo de validade do processo de selegdo simplificado para contratacido sera
de 12(doze) meses, prorrogavel uma vez, por igual periodo, contados a partir da data

de homologacéao deste edital.

14.7.2 Durante a vigéncia do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado,
havendo necessidade de substituicdo dos contratados ou de novas contratagoes,
serao convocados os aprovados, conforme a lista de classificagdo homologada,

respeitando a quantidade de vagas.

14.8. Para todos os fins deste Processo Seletivo Simplificado, sera considerado o

horario oficial de Mato Grosso do Sul, seguindo o cronograma.

Rio Brilhante — MS, 25 de novembro de 2025

ANTONIO MONTRONI
Presidente da ABRB
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO
FORMULARIO DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA ASSOCIAGCAO
BENEFICENTE — EDITAL 06/2025
Cargo Pretendido:

( ) Faxineira (o)

OBS.: O CANDIDATO PODERA OPTAR SOMENTE POR UMA VAGA
Nome do candidato:
Naturalidade: Sexo: ( ) Feminino ( ) Masculino
Data de Nascimento: Idade:

Numero do Documento:

CPF: ( )CNH:
( )RG:
Endereco:
Bairro: Cidade:
CEP: Celular: ( )
E-mail:
Candidato (a) portador (a) de deficiéncia? Apresentou atestado ou laudo médico?
( ) SIM ( ) NAO ( ) SIM ( )y NAO

Em caso de deficiéncia, descrevé-la abaixo:

Declaragao

Declaro, sob as penas da lei, que me responsabilizo pela veracidade das informagdes
aqui prestadas e que atendo as condigdes exigidas para a inscricdo ao cargo
pretendido. Submeto-me as condigbes estabelecidas no edital, as quais afirmo
conhecer e concordar plenamente.

Rio Brilhante — MS, / /2025

Assinatura do Candidato
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# HOSPITAL E MATERNIDADE -
&~ RIO BRILHANTE COMPROVANTE DE INSCRICAO
Cuidanda com Carinke

Processo Seletivo Simplificado da Associagdo Beneficente — Edital 06/2025

Cargo Pretendido:

( ) Faxineira (o)

Assinatura e Carimbo do
Responsavel pelo Protocolo.

”HGSPITAL E MATERNIDADE
=& RIO BRILHANTE COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Posidonde o Pawinbin

Processo Seletivo Simplificado da Associagdo Beneficente — Edital 06/2025

Cargo Pretendido:

( ) Faxineira (o)

Assinatura e Carimbo do
Responsavel pelo Protocolo.
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ANEXO Il - DOS REQUISITOS PARA OS CARGOS

Faxineira (o) 01+ CR Ensino Fundamental 44 hora_s RS 1.654.40
Completo semanais

ANEXO Ill - DA DESCRIGAO FUNCIONAL DOS CARGOS

Executar trabalhos de limpeza e conservagdo em geral nas dependéncias
internas e externas da unidade em que estdo lotados, bem como controle de
materiais, organizagdo dos ambientes, atendimento e alguns tipos de servicos
de manutencdo e conservagdo preditiva; Trabalhar seguindo as normas de
seguranca, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente; Prestar assisténcia
e apoio diversos na sua area conforme necessidades apresentadas; Tomar
FAXINEIRA (O) ciéncia das normas e regras internas, respeitando os procedimentos; Atentar-se
ao cumprimento da missdo, visdo e valores da empresa; Zelar pela guarda,
conservacao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados
para o desempenho das atividades, bem como do seu local de trabalho; Atentar-
se para a passagem de plantdo, visando comunicar ao colega de setor todas as
informagdes pertinentes para ser dado continuidade nos procedimentos até

entdo realizados; Executar outras tarefas correlatas.;
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ANEXO IV- FORMULARIO DE RECURSOS

Processo Seletivo Simplificado da Associagcdao Beneficente de Rio Brilhante -
Edital 06/2025

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DO RG:
ENDERECO:

CARGO:
FUNDAMENTAGAO:

Assinatura do Candidato
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