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ASSOMASUL
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

HAROLDO LOPES SOARES 

Secretário Municipal de Administração 

Departamento de Recursos Humanos

EDITAL Nº 65/2025.

1. DO PROCESSO SELETIVO 

2. DAS VAGAS E DESCRIÇÃO DO CARGO 

3. DESCRIÇÃO SINTÉTICA 

4. ATRIBUIÇÕES TÍPICAS 

5. ESPECÍFICAÇÕES. 

6. DA REMUNERAÇÃO. 

7. DOS REQUISITOS 
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no ato da contratação

8. DAS INSCRIÇÕES 

As inscrições são gratuitas
dias 02, 03, 04 

e 05 de junho de 2025, 07h às 12h

necessários para o julgamento, como: diplomas, comprovantes de cursos e comprovação da experiência 

I- Para exercício de atividade em empresa/instituição privada, deverá ser apresentado: 

II. Para o exercício de atividade em instituição Pública, deverá ser apresentada: 

exceto estágio

9. DO PROCESSO SELETIVO 

10. PONTUAÇÃO 

AVALIAÇÃO DO CURRICULO VALOR 
UNITÁRIO 

QTD 
MÁXIMA 

VALOR 
MÁXIMO 

QUALIFICAÇÃO 

Sub total 100 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

TOTAL MÁXIMO DE PONTOS 150 

11. DA CLASSIFICAÇÃO E CONTRATAÇÃO DOS CANDIDATOS 
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12. DISPOSIÇÕES FINAIS. 

MAX ANTONIO SOUZA MORAIS                                  HAROLDO LOPES SOARES 

ANEXO I 

PSICÓLOGO
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ANEXO II 

RELAÇÃO DE DOCUMENTOS ENTREGUES 

Relação dos documentos entregues: 

1 ...................................................................................................................................................... 

2....................................................................................................................................................... 

3....................................................................................................................................................... 

4....................................................................................................................................................... 

5....................................................................................................................................................... 

6...................................................................................................................................................... 

7...................................................................................................................................................... 

8...................................................................................................................................................... 

9...................................................................................................................................................... 

10..................................................................................................................................................... 

Departamento de Licitação de Guia Lopes da Laguna-Ms

EXTRATO DO CONTRATO Nº 30/2025

PROCESSO: 36/2025.

INEXIGIBILIDADE Nº 12/2025.

PARTES

OBJETO - 

FORNECEDOR: M.S. DIAGNÓSTICA LTDA

Item
Unidade

Medida
Quant.

Valor

Total

FUNDAMENTO LEGAL: 

VALOR: 

PRAZO: 
artigo 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021 

ASSINAM:

Departamento de Licitações

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO – CONTRATO N° 39/2024

PROCESSO Nº 34/2024. 

PARTES: 

OBJETO: Contrato nº 39/2024
12 meses, 20/05/2025  20/05/2026, 

(dois 
milhões, quatrocentos e cinquenta e quatro mil, duzentos e noventa e nove reais)


