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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ERRATA DA AUTORIZAÇÃO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Dispensa de Licitação n° 002/2025 

Processo Administrativo Nº 005/2025 

RETIFICAÇÃO

Onde se lê 

Leia-se 

BRUNO DA SILVA ESTECHE 

Coordenador de Processos Licitatórios 

Secretaria de Saúde

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA 
ATENDER SECRETARIA DE SAÚDE 

EDITALNº001/SESANI/2025 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES TEMPORÁRIA EXCEPCIONAL E DE INTERESSE PÚBLICO NO MUNICÍPIO DE 

Secretaria Municipal de Saúde - SESANI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

Usuario
Realce
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DA AVALIAÇÃO CURRICULAR 

CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

CARGOS: Assistente Social, Bioquímico, Enfermeiro, Farmacêutico, Fisioterapeuta, 

Fonoaudiólogo, Médico Veterinário, Odontólogo, Nutricionista e Psicólogo. 

DESCRIÇÃO documentos 
Valor 
unitário Valor máximo 

pós-graduação em nível de Doutorado 
Área de atuação 2,5 2,5 

pós-graduação em nível de Mestrado 
Área de atuação 2,0 2,0 

pós-graduação em nível de 
Especialização Área de atuação

1,5 3,0 

instituições públicas

cargo exercido

1,0 1,0 

Capacitação ou Treinamentos na Área de 
Atuação 0,5 1,5 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

CARGOS DE ENSINO MÉDIO COMPLETO/ NÍVEL TÉCNICO 

CARGOS: 

DESCRIÇÃO documentos 
Valor 
unitário Valor máximo 

Nível Superior 2,0 2,0 

especialização pós-técnica 
2,0 2,0 

instituições públicas

período e cargo exercido

1,0 1,0 

1,0 2,0 

Capacitação ou Treinamentos na área 
da Função Pretendida 1,0 3,0 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

CARGOS: 

DESCRIÇÃO documentos 
Valor 
unitário Valor máximo 

Nível Superior 2,0 2,0 

Curso Técnico 3,0 3,0 

instituições públicas

e cargo exercido

1,0 1,0 
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habilidades básicas de uso dos 
recursos tecnológicos e/ou computação 1,0 1,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da 
Função Pretendida 1,0 3,0 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

CARGOS DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

CARGOS: 

Descrição documentos 
Valor 
unitário Valor máximo 

Ensino Médio 2,0 2,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da 
Função Pretendida 2,0 4,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da 
Função Pretendida 1,0 3,0 

instituições públicas

e cargo exercido

1,0 1,0 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

CARGO: 

Descrição documentos 
Valor 
unitário Valor máximo 

Ensino Médio 2,0 2,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da 
Função Pretendida 2,0 4,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da 
Função Pretendida 1,0 2,0 

habilidades básicas de uso dos 
recursos tecnológicos e/ou computação 1,0 1,0 

instituições públicas

e cargo exercido

1,0 1,0 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

CARGO: 

Descrição documentos 
Valor 
unitário Valor máximo 

Ensino Médio

2,0 2,0 

Ensino Fundamental II 2,0 2,0 

Ensino Fundamental I 1,0 1,0 

instituições públicas

e cargo exercido

1,0 1,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da 
Função Pretendida 1,0 2,0 

Capacitação ou Treinamentos na área da 
Função Pretendida 1,0 2,0 

TOTAL DE PONTOS 10,0 

DA CLASSIFICAÇÃO FINAL 

ordem decrescente 

ORDEM 
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RECURSO

DA CONTRATAÇÃO 

a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

f) 

g) 

h) 

i) 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

designação e/ou contrato administrativo dos 
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Anexo IV- Ficha de inscrição 

Anexo V- Ficha de recurso 

André Bueno Guimarães 

Cristiane Regina Gomes de Sousa 

ANEXO I 

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

EDITAL 001/SESANI/2025 

ETAPAS PERÍODO 

ANEXO II 

a lotação será realizada pela Secretaria Municipal de Saúde

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

FUNÇÃO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

FUNÇÃO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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FUNÇÃO: TÉCNICO EM FARMÁCIA 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

PARTICULARIDADES DO CARGO DE AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE: 

FUNÇÃO:AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS 
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ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

PARTICULARIDADES DO CARGO DE AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS: 

FUNÇÃO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

-

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 
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ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

i i

i

FUNÇÃO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

FUNÇÃO: VIGIA 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ATRIBUIÇÕES DO CARGO: 

ANEXO III 

Nº VAGAS 

TOTAL 
CARGOS rurais e HPP.) 

Área Urbana 
Área rural

ESF palmeira/colônia 
nova 

Área rural
ESF conceição 

Área rural
ESF Uirapuru 

Área rural
ESF conceição 
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CARGO 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

ESF VAGAS 

ANEXO IV 

FICHA DE INSCRIÇÃO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 001/SESANI/2025 

DADOS PESSOAIS: 

ENDEREÇO: 

São Miguel 
assentamento Palmeira assentamento conceição

Assentamento Colônia 
Nova Assentamento Anda Lúcia

Jardim 
Ouro Verde

Assentamento Colônia 
Nova/Balsamo

assentamento Padroeira do 
Brasil

Jockey Club Santa Guilhermina assentamento Areias
- Baia e 

Coimbra uirapuru
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ANEXO V 

FICHA DE RECURSO 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/SESANI/2025 

DADOS PESOAIS: 
NOME COMPLETO: 

RG: CPF: 
TELEFONE: E-MAIL: 
ENDEREÇO: 
CARGO DE INTERESSE: 

II.JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO/RAZÃO DO RECURSO 

LOCAL:______________________________________DATA:____/____/____ 

______________________________ 

Assinatura do candidato 


