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Art. 32 

HENRIQUE WANCURA BUDKE 

Prefeito Municipal 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO 004/2024 REPUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO DO EDITAL 001/ 2024 

PROCESSO DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE SERVIDORES PÚBLICOS 

TORNA PÚBLICO

CARGO REQUISITO MÍNIMO CARGA HORÁRIA 
SEMANAL VENCIMENTO VAGAS 

Usuario
Realce



172 

ASSOMASUL
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

CARGO REQUISITO MÍNIMO CARGA HORÁRIA SEMANAL VENCIMENTO VAGAS 

CARGO REQUISITO MÍNIMO CARGA HORÁRIA SEMANAL VENCIMENTO VAGAS 

CARGO REQUISITO MÍNIMO CARGA HORÁRIA SEMANAL VENCIMENTO VAGAS 

5. DAS VAGAS DESTINAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIÊNCIA 

5.1. 

5.2. 

5.2.1. 5.1. 

5.3. 

5.4. 

5.5. 

5.6. 
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5.7. 

5.8. 

5.9. 

a) 

b) 

5.10. 

5.11. 

5.12. 

5.13. 

5.14. 

5.15. 

25, 26 e 27 de novembro de 2024.

entregar em envelope lacrado contendo as seguintes informações na CAPA: NOME COMPLETO, DATA DE 
NASCIMENTO, CPF, TELEFONE E CARGO PRETENDIDO. (conforme anexo II deste edital).

DENTRO DO ENVELOPE: 

 O 

DIPLOMA
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serem considerados pontos 

.

Total de pontos 10,0 

serem considerados pontos 

.

Total de pontos 10,0 

9. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

11.1 . 

11.2. 

anos. 



175 

ASSOMASUL
ASSOCIAÇÃO DOS MUNICÍPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Diploma

a) 

b) 

c) 

d) 

e) 

f) 

g) 

h) 

i) 

j) 

k) 

l) 

m) 

n) 

o) 

p) 

14. DOS RECURSOS 

14.1. 

14.2. 

14.3. 

14.3.1. 

14.4. 

14.5. 
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14.6. 

14.7. 

14.8. 

15. DA HOMOLOGAÇÃO 

15.1 

16.1 

16.2 

16.3 

16.4 

16.5 

16.6 

16.7 

16.8 

16.9 

16.10 

16.11 

ANEXO I 

FICHA DE INSCRIÇÃO 

1. DADOS PESSOAIS 
Nome completo: 

Data de Nascimento: Estado Civil: 
Nacionalidade: 

(  ) Brasileira  (  ) Estrangeira 
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RG: CPF: 
Cargo de interesse no processo seletivo: 

(   ) sim (   ) não 
Qual: 

2. ENDEREÇO 
Rua/Av. etc.: 
Complemento: Bairro: 
Cidade: Estado: 
DDD/Telefone: DDD/Celular: 
E-mail: 

3. DOCUMENTOS ENTREGUES 
Ordem do Documento Documento 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

Assinatura do candidato 

ANEXO II 

NOME: 
DATA DE NASCIMENTO: TELEFONE: 
CARGO PRETENDIDO: 
CPF: 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA “PE” Nº 577 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2024.

HENRIQUE WANCURA BUDKE 

RESOLVE: 

Art. 1° - 

REPRESENTANTE DOS SERVIDORES ATIVOS 

Art. 2° - 

HENRIQUE WANCURA BUDKE 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERENOS

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO

HOMOLOGO 

OBJETO 


