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DOURADOS, MS / SEXTA-FEIRA, 11 DE JUNHO DE 2021

RESOLUCOES

RESOLUCAO N° 13/GMD/2021

O Comandante da Guarda Municipal de Dourados — MS, usando o disposto no
artigo 20, inciso XIII do Estatuto da GMD ( Lei Complementar n° 121, de 31 de
Dezembro de 2007),

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar que o Recurso Administrativo da penalidade aplicada a servidora
GLEYCE KELLY AREVALO ZULATO, matricula n® 114.769.203-2, referente a
Sindicancia Administrativa Disciplinar n® 18/2019, foi DEFERIDO, conforme DE-
CISAO do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Dourados, ALAN AQUI-
NO GUEDES DE MENDONCA que deu provimento ao mesmo para reformar a
decisao proferida pelo Comando da Guarda Municipal e absolvé-la de todas as capi-
tulagdes a ela imputadas nesta Sindicancia.

Art. 2° - Ao Departamento Administrativo para registros e demais providéncias.
Art. 3° - A Corregedoria, para os devidos fins.

Publique-se.

Registre-se.

Intime-se.

Cumpra-se.

Sede da Guarda Municipal de Dourados, 10 de Junho de 2021.

LILIANE GRAZIELE CESPEDES DE SOUZA NASCIMENTO
Comandante da Guarda Municipal de Dourados — MS

RESOLUCAO N° 11/GMD/2021

O Comandante da Guarda Municipal de Dourados — MS, usando o disposto no
artigo 20, inciso XIII do Estatuto da GMD ( Lei Complementar n° 121, de 31 de
Dezembro de 2007),

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar que o Recurso Administrativo da penalidade aplicada ao servidor
GABRIEL FERNANDO ROSSETO RODRIGUES, matricula n® 114.771.966-3,
referente a Sindicancia Administrativa Disciplinar n° 01/2019, foi INDEFERIDO,
conforme DECISAO do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Dourados,
ALAN AQUINO GUEDES DE MENDONCA que negou provimento a0 mesmo,
mantendo inalterada a decisdo do Comando da Guarda Municipal.

Art. 2° - Ao Departamento Administrativo para registros e demais providéncias.
Art. 3° - A Corregedoria, para os devidos fins.

Publique-se.

Registre-se.

Intime-se.

Cumpra-se.

Sede da Guarda Municipal de Dourados, 10 de Junho de 2021.

LILIANE GRAZIELE CESPEDES DE SOUZA NASCIMENTO
Comandante da Guarda Municipal de Dourados — MS

RESOLUCAOQ/SEMS N° 018 de 10 de junho de 2021.

Institui a Comissdo Especial de Sele¢@o do Processo Seletivo Simplificado — Edital
n° 001/2021.

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE DOURADOS, no uso das atribui-
¢oes que lhe conferem o inciso II do art. 75 da Lei Orgéanica do Municipio;

Considerando o item 1.1 do Edital n® 001/2021 processo seletivo simplificado
SEMS;

RESOLVE:

Art. 1°, Instituir a Comissao Especial de Sele¢ao do Processo Seletivo Simplificado
Edital n® 001/2021, para coordenar e executar o previsto em edital, cujo objetivo ¢
a sele¢do de candidatos para o cargo de Médico para futura contratacdo temporaria
com a Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2°. Comisséo de que se trata o art. 1°. sera composta pelos seguintes membros:

I — Zeli Arguero Sanches

II- Bruno Radaelli

III- Danilo Galvao Duarte

IV- Ellen Nepomuceno

V- Marcia Adriana Fokura

VI- Marlayne Mendes Wolf Viegas
VII- Najla Oliveira Sabura
VIII-Terezinha Picolo da Silva

IX- Vagner da Silva Costa

§1°. A Comissdo sera presidida por Zeli Aparecida Aguero Sanches e secretariada
por Marcia Adriana Fokura, tendo como suplentes, respectivamente, Vagner da Silva
Costa e Marlayne Mendes Wolf Viegas.

§2° A Comissdo somente podera funcionar com a maioria absoluta de seus mem-
bros, cujas decisdes serdo tomadas por maioria simples de voto, cabendo ao presi-
dente o voto de desempate, quando necessario.

Art. 3°. A Comissdo compete promover a realizagdo de analise de titulo e curriculo
dos candidatos, em conformidade com os critérios estabelecidos em Edital.

Art. 4°. Serdo classificados os candidatos que obtiverem a maior pontuagio, con-
forme os critérios estabelecidos no Edital e mediante comprovagao documental das
informagdes contidas no curriculo e analise da comissao.

Art. 5°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao.

Art. 6°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 7°. Esta resolug@o entra em vigor na data de sua publicagao.
Dourados (MS), 10 de junho de 2021.

Edvan Marcelo Morais Marques
Secretario Municipal de Saude - Interino

EDITAIS

EDITAL N°. 001/2021 — Dourados MS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS

A Prefeitura Municipal de Dourados, por meio da sua Secretaria Municipal de Sau-
de, torna publico a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO desti-
nado a selecionar candidatos, mediante contratacdo temporaria, para preenchimento
de vagas constantes do Anexo I deste Edital, para o quadro de Pessoal da Secretaria
Municipal de Saude — SEMS, de acordo com as normas e condi¢des seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regulado pelas normas contidas no
presente edital e sera coordenado pela Comissao Especial de Sele¢do do Processo
Seletivo, nomeada pela Secretaria Municipal de Satude.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para contrata-
¢do tempordria de profissionais médicos em atendimento as necessidades de recur-
sos humanos da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE em aten¢do ao disposto
na Lei 4.629 DE 08 DE JUNHO DE 2021, sendo que a fungdo, requisitos, atribui-
¢oes, a estimativa de vagas, jornada de trabalho e a remuneragdo constam no Anexo
I deste Edital.

1.3. Os contratos celebrados terdo duragao de 12 meses, admitida prorrogacao na
forma da Lei.

1.4. Os horarios mencionados no presente edital obedecerao ao horario oficial de
Mato Grosso do Sul.

1.5. O processo seletivo obedecera ao cronograma constante do Anexo V deste
Edital.

1.6. A selecdo dos candidatos sera realizada mediante as seguintes etapas:

a) inscrigdo presencial, com entrega de documentagdo no Nucleo de Recursos Hu-
manos da Secretaria Municipal de Satde.
b) avaliacdo de titulos, com base nos dados informados no Anexo IV. .
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1.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicagdes,
referentes ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2021 no Di-
ario Oficial do Municipio.

2. DOS REQUISITOS

2.1. Sao Requisitos para participar do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-
EDITAL 001/2021:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Nao possuir antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos politicos e civis;

c¢) Estar quite com as obriga¢des militares (sexo masculino);

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para a vaga.

f) Inscri¢@o no orgdo de classe da categoria profissional, ativo, sem restrigdes — ndo
sendo aceitos protocolos, requisi¢oes ou solicitagdes de registro;

g) Nao acumular cargo ou emprego publico das esferas federal, estadual ou muni-
cipal, salvo acumulagido admitida na Constitui¢do Federal e desde que haja compa-
tibilidade de horarios;

h) Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo piblico em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

i) Os candidatos que ndo preencherem os requisitos serdo automaticamente elimi-
nados;

j) Nao serdo aceitas inscri¢des fora dos prazos estabelecidos no item 3.1;

k) O (a) candidato (a) que prestar declaragdo falsa e/ou inexata terd sua inscrigdo
cancelada e em consequéncia, anulada todos os atos ainda que aprovada (o), mesmo
que o fato for constatado posteriormente.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢des serdo inteiramente gratuitas e realizadas na Sede da Secretaria
Municipal de Saiude nos dias 14 e 15 de junho de 2021 no horario das 07h30min
até as 13h00min. As informagdes prestadas no ato da Inscri¢do serdo de inteira res-
[sQs.com.br
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ponsabilidade do candidato, ficando reservado a Comissao Especial de Selegdo do
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2021 o direito de elimi-
nar aquele que preenché-la de forma incorreta ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou em desacordo com a documentagao exigida no item 2.1, sem prejuizo
das san¢des administrativas civis e penais aplicaveis.

3.2. Apés a inscri¢ao do candidato ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer al-
teragdes.

3.3. E vedada a contratagdo de servidores das Administragdes Direta e Indireta,
da Unido, dos Estados e dos Municipios, exceto as acumulagdes permitidas pela
constitui¢do da Repuiblica Federativa do Brasil de 1988.

3.4. A inscri¢do implica ao candidato o conhecimento e a tacita aceitagdo das con-
di¢des estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos do PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2021, sobre os quais o candidato ndao
podera alegar desconhecimento.

3.5. O candidato devera certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos
para exercer a fungdo a que concorre.

3.6. Nao sera permitido o ingresso de pessoas que estejam em pleno gozo de licen-
¢a, como: Licenga prémio, licenca maternidade, afastamento por doenga, tratamen-
tos médicos e/ ou questdes particulares;

3.7. A efetivagdo da inscri¢ao do candidato somente ocorrera ap6s o preenchimen-
to de todos os campos obrigatorios, confirmacéo da inscri¢do e liberagdo do proto-
colo de inscri¢do, o qual devera permanecer em posse do candidato.

4. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Os candidatos portadores de necessidades especiais (PNE), que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo inciso VIII, do art. 37, da
Constitui¢ao Federal e pela Lei n® 7.853/89, ¢ assegurado o direito de inscri¢ao para
fungdes do processo seletivo simplificado publico cujas atribuigdes sejam compati-
veis com a deficiéncia de que sdo portadores.

4.2. Em cumprimento a Lei Complementar N° 107, de 27 De dezembro de 2006
- Estatuto dos Servidores Municipais ser-lhes-a reservado 10 % (dez por cento) das
vagas oferecidas.

4.3. Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste pro-
cesso seletivo simplificado publico, sera observado o mesmo critério definido no
item 7.2, observado inclusive o niimero de candidatos ja nomeados.

4.4. Consideram-se pessoas portadoras de necessidade especial aquelas que se en-
quadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e
suas alteragdes.

4.5. Os candidatos portadores de necessidade especial, resguardadas as condi¢des
especiais previstas no Decreto Federal n® 9508/2018, particularmente em seu art. 2°,
participarao deste processo seletivo simplificado em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere aos critérios de aprovagao.

4.6. Quando o calculo para o nimero de vagas mencionadas no item 4.2 resultarem
em nimero fracionario sera adotado o critério de arredondamento estipulado em lei.

4.7. As vagas oferecidas aos portadores de necessidades especiais nao preenchidas
serdo destinadas aos candidatos ndo portadores de necessidades especiais, obede-
cendo-se a ordem de classificagio.

4.8. Quando da admiss@o, a junta médica indicada pela Comissao Especial de Se-
lecdo tera decis@o terminativa sobre o grau de deficiéncia e as condigdes de capaci-
dade ou incapacidade para o exercicio do cargo.

4.9. Os candidatos portadores de necessidades especiais que forem aprovados par-
ticipardo da relagdo geral de candidatos, para publicacdo dos resultados e respectiva
classifica¢do, além de figurarem, tdo somente para efeito de conhecimento, em rela-
¢do a parte com sua classificagdo.

4.10. O candidato inscrito como portador de necessidade especial deve cumprir os
demais requisitos exigidos para participacdo no presente processo seletivo, devendo
ainda, especificar sua situa¢do/condigdo no ato da Inscrigao.

4.10.1. Devera ser entregue junto com os demais documentos exigidos para a
prova de titulos, o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5. DA SELECAO

5.1. O critério de seleg@o sera objetivo, por meio de prova de titulos especificos
na area de atuagdo, e experiéncia profissional na area, que serd aplicada conforme
pontuagdo no anexo IV. Mediante o seguinte procedimento:

5.1.1 Entrega de documentos e titulos: esta sera realizada exclusivamente na SE-
CRETARIA MUNIICPAL DE SAUDE, sito a Rua Coronel Ponciano, 900 -Parque
dos Jequitibas, na cidade Dourados/MS, no horario das 07h30min até as 13h00min,
dias 14 e 15 de junho de 2021, conforme data fixada no anexo V deste edital.

5.1.2 Entrega em um so ato, das copias acompanhadas dos originais, dos seguintes
documentos:

a) Documento de identificagdo com foto expedido por 6rgao publico ou identidade
de classe profissional,

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

¢) Documento de comprovagao da escolaridade (diploma; certificado/declaragao
de conclusio) exigida para a fungo a que concorre.

d) Registro no Conselho Regional, na area de atuag@o obrigatério para o exercicio
da fungao;

¢) Documento de comprovagao dos cursos de capacitagao realizados;

f) A comprovagao das atividades de experiéncia profissional podera ser efetivada
mediante apresentacgdo de copias da anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS ou Declara¢ao do Setor de Recursos Humanos ou declaragdo do
Chefe Imediato, todos em papel timbrado e, devidamente assinado;

g) Para portadores de deficiéncia, Laudo médico conforme item 4.10.1 deste edital.

5.1.3. Toda a documentacdo devera ser acondicionada em envelope sem timbre de
responsabilidade do candidato que sera conferido e lacrado na presenga do candida-
to, pelo funcionario que o receber.

5.1.4. Devera conter na frente do envelope a identificagdo externa do destinatario
e do remetente, conforme anexo II.

5.1.5. O candidato recebera documento comprobatorio do niimero de documentos
entregues, com a assinatura do candidato e da pessoa designada para o recebimento
dos titulos (anexo III).
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5.1.6 Apos o recebimento do envelope, nenhum documento podera ser adicionado
ou substituido.

5.1.7 Caso o candidato ndo efetue a entrega da documentagao exigida na forma do
item 5.1.2 ou fora do prazo determinado no item 5.1.1 ensejara no indeferimento da
inscri¢do.

5.2. A analise e avaliacdo de titulos serdo feitas pela Comissdo Especial de Selegao
do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 001/2021.

6. DOS RECURSOS

6.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento de inscri¢ao;

b) da publicagdo com erro ou omissao.

6.2. Os recursos deverdo ser interpostos em data fixada conforme anexo V deste
edital.

6.3. O recurso devera ser digitado e dirigido a Comissao Especial de Sele¢ao do
Processo Seletivo e interposto nas dependéncias da Secretaria Municipal de Saude,
localizada na Rua Coronel Ponciano, 900, Pq. Dos Jequitibas na cidade de Dourados/
MS, no dia 17de junho de 2021 no horario de 8:00h as 13:00h devidamente funda-
mentado, no prazo consignado no item “6.2”.

6.4. Nao sera objeto de analise, no Recurso, documento “novo”, ou seja, aquele
que ndo foi juntado a época da inscrigdo e o deveria, devendo os documentos a serem
anexados ao recurso servirem para esclarecer ou complementar os dados dos titulos
apresentados ou das declaragdes ja entregues.

6.5. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) Dirigido a Comissao Especial de Selegdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO - EDITAL 001/2021, digitado em duas vias, e assinado;

b) Estar fundamentado e com argumentos logicos e consistentes;

6.6. Os recursos que ndo preencherem os requisitos dispostos nos subitens acima
serdo sumariamente indeferidos.

6.7. As decisoes dos recursos serdao dadas a conhecer, coletivamente

7. DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. A classificac@o dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota
Final.

7.2. Considerar-se-a4 pontuagdo final, para efeito de classificacdo, o resultado da
pontuagao total obtida na prova de titulos e experiéncia profissional;

7.3. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente o candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo em Cursos de Capacitagdo Profissional (area especi-
fica);

b) obtiver maior pontuagdo em Tempo de Servico;

¢) obtiver maior pontuagdo em formagao profissional;

d) tiver maior idade.

7.4. O resultado do processo seletivo sera homologado pela Secretaria de Satde e
publicado no Diario Oficial do Municipio de Dourados (www.dourados.ms.gov.br),
conforme cronograma anexo VII.

8. DA CONTRATACAO

8.1. Os candidatos aprovados neste processo seletivo serdo convocados para con-
tratagdo por meio de ato publicado em Didrio Oficial do Municipio, na medida das
necessidades da Administragao, obedecendo-se, em qualquer caso, rigorosamente,
a ordem de classificagdo e o prazo de validade do processo seletivo simplificado
constante deste Edital.

8.2. O ndo comparecimento do candidato nos termos convocados sera considerada
como desisténcia, independente de notificagao.

8.3. O candidato selecionado e convocado para a contratagdo devera apresentar os
originais e copia dos seguintes documentos:

a) Carteira de identidade (RG);

b) Comprovante de escolaridade; (Na fungédo a ser contratado)

¢) Registro Profissional; (Carteira do conselho, se for o caso)

d) Extrato de Inscri¢ao do PIS/PASEP;( Caixa Econoémica/Banco do Brasil);

e) Cartao SUS;

f) Titulo de Eleitor;

g) Certidao de Quitagao Eleitoral; - http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certido-
es

h) Cartdo do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

i) Cartao do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) dos dependentes;

j) Comprovante de inscrigao e situagdo cadastral do CPF, expedido pela Receita
Federal;

k) Certificado Militar (para os homens);

1) Certiddo de Nascimento ou casamento;

m) Certiddo de nascimento dos filhos acompanhada da carteira de vacinagao (me-
nores de 05 anos) ou do atestado de escolaridade (se estiver em idade escolar);

n) Certiddo Negativa Civel e Criminal (Federal, Estadual); - https://esaj.tjms.jus.
br/esaj/portal.do?servico=810000 (Justica Estadual) — http://www.jfms.jus.br/csp/
jfmsint/reqcertidao.csp (Justi¢a Federal)

0) Certiddo Negativa Eleitoral; - http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidoes

p) Certidao negativa do Tribunal de Contas da Unido - https://contas.tcu.gov.br/
ords/f?p=1660:3:117204042975021::::P3_TIPO:CPF

q) Certidao negativa do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul -
http://www.tce.ms.gov.br/certidao-negativa

r) Comprovante de residéncia atual (luz ou telefone), no nome do candidato ou
comgrovante de residéncia acompanhado de declaragao assinada pelo titular do com-
[SOS.COM.Dr




DIARIO OFICIAL - ANO XXIIl - N° 5.431

OS, MS / SEXTA-FEIRA, 11 DE J

EDITAIS

provante apresentado;

ANEXO |
s) 01 (uma) fotografia 3 x 4 recente;
t) AteSta_dO de Satde Ocup,ac.lonal Fungéo Requisito Atribuigio Zs:c;at;vsa sec"':r;al Remuneragio
u) Carteira de Trabalho (Pagina da foto e verso). ‘ — __ 9
v) Conta no Banco do Bradesco: copia da frente e verso do cartdo onde consta Realizar 0 cuidado nfegral & sade da
; N populagéo adscrita 8 UBS/UBSF,( consultas
nimero da Agencia e da Conta. clinicas, pequenos procedimentos cirdrgicos,
w) Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fungéo piblica ou atividades em grupo) prioritariamente no mbito
ivad . tibilidad £ ~ , Art. 37 da UBS/UBSF, e quando necessario, no
privada que cause incompatibilidade com a fungdo que passard a exercer (Art. 37, domiciio e demais espagos comunitarios
incisos XVI e XVII, da COHStltul(}ﬁO Federal de ]988); (esco@s, assogiagﬁes, entre~outros), com
8.3.1. Os candidatos que ndo possuirem o Cartdo do PIS/PASEP preencherdo uma atencdo especial as populaghes que
. - apresentem necessidades especificas, em
Declarag@o no ato da apresentagdo dos documentos; conformidade com protocolos, diretrizes
8.3.2. Todos os documentos deverao ser apresentados em 01(uma) via e serdo con- clinicas e terapéuticas; Buscar a integralidade
ferid diant taciio d Lo do cuidado por meio da realizagéo de agdes de
eridos, mediante a apresentacio dos originais; . promogao, protegdo & recuperagio da saide,
8.4. Os candidatos selecionados serdo contratados por tempo determinado, me- prevengéo de doengas e agravos e da garantia
diante contrato administrativo nos termos do Art.37, inciso IX da Constituigdo Fe- de atendimento da demanda esponténea, da
deral: realizagéo das agdes programaticas, coletivas
’ e de vigilancia em salde, e incorporando
diversas racionalidades em saude, inclusive
9. DO PRAZO DE VALIDADE Praticas Integrativas e Complementares; RS 8.081.74
Nivel superior Participar do acolhimento dos usudrios, 00
9.1. O processo seletivo tera validade pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar completo; Diploma | Propercionando atendmento humanizado, +50%
~ L. , . P . de Graduaca realizando classificagdo de risco, identificando o
da hqn}o_logag:ao da secretaria de saude publicado na Internet, no Diario Oficial do Voo Mee di?ﬂ:z}rﬁ; Fsi?o as necessidades de intervengdes de cuidado, Gratificag&o por
Municipio de Dourados — www.dourados.ms.gov.br, podendo ser prorrogado por ) dicina e regt responsabilizando- se pela continuidade da 15 40 rodutividade
Generalista no 6rgao fiscalizador P
igual periodo, nos termos 1(3gajs~ . = | atengdo e viabilizando o estabelecimento do conforme
g: zssedcfifatuagao vinculo; Realizar estratificagéo de risco e Decreto N° 328
~ - elaborar plano de cuidados para as pessoas de 23 de maio
10. DAS DISPOSICOES GERAIS fungdo. que possuem condigdes cronicas no territério, de 2017
junto aos demais membros da equipe;
10.1. O processo seletivo, objeto deste Edital, serd executado e estara sob a respon- Encaminhar, quando necessario, usuérios a
sabilidade da Secretaria Municipal de Satide outros pontos de atengéo, respeitando fluxos
102. T d d leti : ~ o ~ locais, mantendo sob sua responsabilidade o
.2. Tratando-se de processo seletivo para a contratagdo tempordria, a aprovagao acompanhamento do plano terapéutico
no mesmo gera ao candidato apenas expectativa de direito de ser contratado. Em prescrito, realizando a gestdo das filas de
qualquer caso, uma vez autorizada a contratagdo, o candidato serd convocado de espera, com base nos processos de regulagao
acordo com a sua classificagdo, conforme as necessidades da Administragao. locais (referéncia e contrarreferéncia); Indicar a
N , 4 1~ . ~ necessidade de internagéo hospitalar ou
10.3. O candidato sera responsavel pela exatiddo das informacdes e dados pres- domicilar, mantendo a responsablizago pelo
tados, sendo que a constatacdo de irregularidades ou falsidades nessas informagdes acompanhamento da pessoa; Utilizar o Sistema
implicara a eliminagdo automatica do candidato e, se verificado ap6s a formalizagdo de Informagéio da Atengao Basica vigente para
do contrato, o candidato sera demitido por justa causa. regisiro das agdes de salde na AB; Planear,
10.4. O candidato sera o unico responsavel pela tomada de conhecimento das da- T et 2 aies desenionides
R 1d: ‘ ponse P ¢ pelos ACS e ACE em corjunto com os outros
tas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as etapas do PROCESSO SELETI- megnbros da equipe; e Exercer outrs‘sd ,
_ atribuicdes que sejam de responsabilidade na
VQ .SIMPL'IFICADO' ,EDITAL 001/2021, bem como, pelo acompanhamento no sua érea de aluagso, confomme preconizado na
Diario Oficial do Municipio de Dourados-MS. PNAB.
10.5. Os casos omissos e eventuais duvidas que surgirem na interpretagdo deste Nivel superior
Edital serdo apreciados e resolvidos pela Comissdo Especial de Selegao. completo; Diploma
10.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério ou de- de Graduagéo em RS 4.040,87
claragdo com a classificagdo ou participa¢ao do referido processo seletivo, valendo Medicina, Registro | Diagnosticar e tratar as afecgdes ’;f?O%_de
ara esse fim, a homologagdo publicada no Diario Oficial do Municipio de Doura- fcagh psicopatoldgicas, empregando técnicas gratiicagao por
p ’ £ac¢ao p p Médico de Qualificagdo na especiais, individuais ou de grupo, para 1 20 produtividade
dos. . . . Psiquiatria Geral | especialidade e prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; conforme
10.7. O(A) candidato(a) ndo poderd alegar o desconhecimento do presente Edi- registrono brggo | RealizZar as afrbuigdes de Médico e demais Decreto N° 328
tal ou de qualquer outra norma e comunicagio posterior, regularmente divulgado, tscalizador da érea atividades inerentes 20 cargo. de 23 de maio
relativo ao certame, ou utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o Processo de auagio da de 2017
de Selecao.
. . , . respectiva fungao.
10.8. O(A) candidato(a) classificado(a) devera manter atualizados seus dados para g ¢
contato (enderego, telefone, e-mail, etc.) junto a Recursos Humanos da Secretaria Nivel superior
Municipal de Saude, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes completo; Diploma
da ndo atualizagio de Graduaga
. Ga0 em RS 4.040,87 +
,1 09 A qua_lquer tempo poder-se-a .anular a cle_lsmﬁca(;ao oua contratagao}empo— Medicna, Regsito | Diagnosticar e taar a afecgdes 50% de
raria do candidato (a), desde que verificada falsidade em qualquer declaragio e/ ou Médico - de Qualficaciona | Peicopatologicas de criangas e adolescente, gratificagdo por
qualquer irregularidade nos documentos apresentados. Psiquiatria da ¢ empregando técnicas especiais, individuais ou 1 o0 | Produtividade
10.10. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que ndo cumprir os requisitos deste Infénciae |especiaidade e | de grupo, para prevenir, recuperar ou reabiltar conforme
Edital: Adolescéncia registrono Grgio 0 paciente; Realizar as atribuigdes de Médico e Decreto N° 328
> . . 3 N demais atividades inerentes ao emprego. ;
10.11. O(A) candidato(a) selecionado(a) nos termos deste edital que ndo se apre- fiscalizador da drea de (212 ggga\o
sentar na data e horario estabelecido no Edital de Convocagdo serdo considera- de atuagio da
dos(as) desistentes, fazendo-se a convocagao do(a) candidato(a) subsequente pela ) )
ordem de classificagio. respectiva fungao.
10.12. As contratagdes serdo efetivadas a medida que houver necessidade de pre- Nivel superior
enchimento das vagas/fungdes, obedecendo a ordem de classificagdo dos candidatos completo; Diplona | Prestar assisténcia itegral & sadde do
selecionados e o prazo de validade estabelecido no item 8, havendo dotagdo orga- ' indivi i i
O . de Graduacio em individuo sob sua responsabilidade, utilizando RS 4.040.67 +
mentdria suficiente; ¢ toda a sua capacidade técnica profissional e S o
10.13. A Secretaria Municipal de Satide formalizara a convocagdo através de Edital Medicina, Registro | dos meios propedéuticos, de apoios 50% de
de convocagio do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 001/2021, B de Qualficagiona | diaonasticos, irgicos ¢ terapéuicos. gratificagao por
. . . Médico existentes e reconhecidos pela comunidade produtividade
devendo o candidato convocado apresentar-se na data, horario e local indicado. Neurologia Geral | especiaidade e médica dientiica no modelo mundial. bem 1 20 conforme
10.14. O candidato selecionado que ndo apresentar-se no prazo fixado no item recisio o dragp | 0O desenvoler ages no ambio da saide Decreto N° 328
anterior sera considerado automaticamente desistente, fazendo-se a convocagao do 9 9 coletiva, direta ou indiretamente, na busca da de 23 de maio
candidato subsequente, na ordem de classificacdo perdendo o direito de pleitear a fiscalzador da drea | promogéo da sade e prevengio das doengas, de 2017
admissio de atuagdo da para conseguir melhor qualidade de vida &
N . , . . lagdo.
10.15. A Secretaria de saude reserva-se ao direito de convocar, obedecendo crite- respectiva-ungao Popuiaga
riosamente a ordem de classifica¢o, os candidatos selecionados de acordo com suas i -
necessidades ou dos servigos por ela administrados. Nivel superior
10.16. 0 processo seletivo objetoA deste edital des}ina-_se e)r(c_lusivamente a sele¢ao completo; Diploma | Prestar assisténcia integral 4 satde do
para contratagdo por tempo determinado de profissionais médicos. d . individuo sob sua responsabllidade, utiizando
Y D~ . < e Graduagdo em . ) ) R$4.040,87 +
10.17. As disposigoes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, en- _ foda a sua capacidade técnica profissional e 00 d
quanto ndo efetivado o fato respectivo, através da publica¢do do Edital correspon- Medicina, Registro | dos meios propedéuticos, de apoios 0% 0
dente. Médico de Qualicagiona diagndsticos, cirdirgicos e terapéuticos gratificagéo por
s ~ . Neurologia existentes e reconhecidos pela comunidade produtividade
10.18. Para dirimir todas as questdes decorrentes deste edital, elege-se o foro da Pediatica (0a 16 | especiaidade & médica cientifca no modelo mundial, bem 1 20 conforme
Comarca de Dourados - MS. anos) ) - como desenvolver agdes no ambito da satde Decreto N° 328
registro no érgao . e €Creto
coletiva, direta ou indiretamente, na busca da de 23 de maio
Dourados/MS, 10 de junho de 2021 fiscalizador da drea | promogéo da §at’1de e preve_ngéo das QOepgas, de 2017
d " para conseguir melhor qualidade de vida &
e atuacdo da poplagio.
Edvan Marcelo Morais Marques respectiva fungéo.
Secretario Municipal de Satide - Interino www nciconklirsos com br
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DOURADOS, MS / SEXTA-FEIRA, 11 DE JUNHO DE 2021

EDITAIS

ANEXO Il
n ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL -
S PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADOS FICHA DE INSCRICAO
A4 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO Inscrigao n.

1. FUNCAO

() Médico Generalista () Médico Psiquiatria Geral | () Médico Neurologia geral
() Médico Psiquiatra infancia e

() Médico Plantonista () Médico Neurologia Pediatrica | adolescéncia (0 as 16 anos)

Il. DADOS PESSOAIS
1. Nome: (preencher nome completo sem abreviatura):

2.Sexo 3. Data de Nascimento | 4. R.G. 5. Orgéao Emissor | 6. U.F.
()™ N

7.CP.F. | 8. Telefone Fixo: [ 9. Telefone Celular:

10. Enderegco (logradouro): [11.N°:

12. Complemento:

13. Bairro: [ 14. Cidade: [15. UF:
16. CEP: [17. Email:

18. E Portador de Necessidades Especiais: () Sim — especificar:

( )Nzo

N° da inscrigao:

Nome do C:

02

ANEXO IV
AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

A) FUNGOES DE NIVEL SUPERIOR

. Pontuagéo
ltens Titulos Unitéria | Maxima
(pontos) | (pontos)
Formagéo Profissional:
a) Diploma, Certificado ou Declaragao original de concluséo de Curso 03 09

de Pés-graduagdo em nivel de Especializagdo - lato sensu, com carga
horéria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

01 b) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de concluséo de Curso
de Pés-graduagéo em nivel de Mestrado. 05 05
¢) Diploma, Certificado ou Declaragéo original de concluséo de Curso de
Pés-graduacao em nivel de Doutorado.

Cursos de Capacitagdo Profissional (area especifica) serdo
considerados:

a)Cursos de Capacitagdo Profissional relacionados a Fungéo a que| 03 (acada 36

03

() Declaro que conhego e aceito as condigdes descritas no Edital n°. 001/2021 que rege este 02 concorre a uma Yaga que somem carga hordria até o ”mi’t? qe 2.40 20 horas)
Processo Seletivo na legislagéo pertinente. horas. Nao poderéo ser apresentados cursos com carga horaria inferior
() Declaro, ainda, que todas as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade e, se a 20 horas. Serdo considerados apenas os cursos realizados apés
convocado, para contratagdo, apresentarei todos os documentos comprobatérios dos requisitos ~ B . .
pessoais, de escolaridade e profissionais para assinar o contrato. Condusa,o do curso de nlv_el suPenor e que ,se]am datados entre 0 ano
2014 até a data de publicagéo deste edital.
Dourados-MS, /[ Tempo de Servigo na Fungao a que concorre a uma vaga:
04 por
Assinatura do candidato: a) Declaragao, Atestado ou Carteira Profis§i9nal (folha de rosto e da(s) | semestre 40
03  [folha(s) de anotagdo do registro empregaticio), que comprovem tempo | ininterrupto
de servigo prestado na Fungéo a que concorre a vaga, em que conste o | até o limite
periodo de inicio e término da atuagéo. de 40
ANEXO Il pontos
COMPROVANTE DA ENTREGA DE TiTULOS - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 001/SEMS/2021
Fung&o a que concorre:
Relagéo dos titulos entregues conforme disposto no item 5.3 do edital: ANEXOV
Descrigao dos titulos
Formagao Profissional: Quantidade
a) Diploma, Certificado ou Declaragao de conclusao de Curso de Graduagéo. CRONOGRAMA
01 | b) Diploma, Certificado ou Declaragéo de conclusao de Curso de P6 &0 em nivel de
) Diploma, Certificado ou Declaragao de conclus&o de Curso de Pés-graduagao em nivel de Mestrado. ETAPA DATAS PREVISTAS
d) Diploma, Certificado ou Declaragao original de conclusao de Curso de Pés-graduagao em nivel de
Doutorado. . ~ .
Cursos de Capacitagao Profissional Quantidade paginas Dlvulgagao do Edital 11/06/2021
Certificado de cursos de Capacitagao Profissional — -
. _ . Inscrigdes e entrega dos documentos e titulos 14 e 15/06/2021
Tempo de Servigo na Fungao a que concorre a uma vaga Quantidade paginas
Declaragao, Afestado ou Carteira nal (folha de rosto e da(s) folha(s) de anotagao do registro Resultado 16/06/2021
Decl: h it digor d it Edital n. 001 do PSS/SEMS/2021 te P Seleti inA
e e B e e g o oo seeive | | [ Interposico de Recurso 1710612021
Resultado final, homologagéo e chamamento 18/06/2021
Assinatura do Candidato

Declaro ter recebido o quantitativo de titulos acima descrito.

dos titulos

do avel pelo

Dourados-MS, , de de 2021

* Todos os atos referentes a este Processo Seletivo Simplificado seréo publicados no

Diério Oficial do Municipio de Dourados, disponiveis no site: www.dourados.ms.gov.br

LICITACOES

AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 5/2021

PROCESSO: n° 93/2021/DL/PMD. OBJETO: Contratagdo empresa especializada
na prestagdo de servicos de engenharia para execugdo de obras/servigos de cons-
trugdo de 4 (quatro) portais ¢ implantagdo de sinalizagdo turistica interpretativa no
Municipio de Dourados-MS, com recursos provenientes do Contrato de Repasse n°
875959/2018/MTUR/CAIXA e a devida contrapartida do Municipio. TIPO: Menor
Prego, tendo como critério de julgamento o valor global. PARTICIPACAO: Ampla.
DATA, HORA E LOCAL DA SESSAO: Dia 28/06/2021 (vinte e oito de junho do
ano de dois mil e vinte um), as 8h (oito horas), na sala de reunido do Departamento
de Licitacdo, localizada na Secretaria Municipal de Fazenda, Bloco “F” do Centro
Administrativo Municipal-CAM, sito na Rua Coronel Ponciano, n° 1.700, Parque
dos Jequitibés, na cidade de Dourados-MS. OBTENCAO DO EDITAL: No Depar-
tamento de Licitag@o, conforme endereco supracitado, ou ainda, através de down-
load no endereco eletronico “www.dourados.ms.gov.br”, selecionando as opgdes
Empresa > Licitagio > Més da Publicagio. INFORMACOES: Telefone (0XX67)
3411-7755 ou pelo e-mail “licitacoes@dourados.ms.gov.br”. OBS.: Considerando a
situagdo de pandemia em relagdo ao COVID-19 (novo coronavirus), fica obrigatorio
o uso de mascaras para a participagdo das sessdes publicas na forma presencial,
devendo cada representante trazer sua propria mascara. Sera admitido o encaminha-
mento dos envelopes por via postal ou outro meio similar de entrega.

Dourados-MS, 10 de junho de 2021.

Vander Soares Matoso
Secretario Municipal de Administracio

WWW.pciconf

AVISO DE ALTERACAO
PREGAO ELETRONICO N° 9/2021

PROCESSO: n° 80/2021/DL/PMD. OBJETO: Contratagdo de empresa especiali-
zada para prestagdo de servigos de limpeza e conservagdo de vias, logradouros, par-
ques, pragas e espagos publicos, nestes inclusos escolas, unidades de satde e Centros
de Educagdo Infantil do Municipio de Dourados-MS, com o fornecimento de to-
dos os equipamentos, maquinas, implementos, veiculos, ferramentas, combustiveis,
equipe técnica com trabalhadores habilitados e com experiéncia bem como demais
insumos que se fizerem necessarios para prestagao dos servigos. TIPO: Menor Prego,
tendo como critério de julgamento o valor global. PARTICIPAGCAO: Ampla. TOTAL
DE ITENS LICITADOS: 01. ALTERACAO: O Departamento de Licitagdo, aten-
dendo solicitagdo da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, 6rgdo requisitante,
efetuou alteragdo na Planilha de Precos (Anexo III) e no subitem “25.1.” do edital
em epigrafe. Desta forma, com fulcro no § 4° do art. 21 da Lei Federal n°® 8.666/93,
reabre-se o prazo inicialmente estabelecido. DISPONIBILIDADE DO EDITAL: a
partir de 11/06/2021 das 08:30 as 14:30, no Departamento de Licitagao, localizado
no Bloco “F” do Centro Administrativo Municipal-CAM, sito na Rua Coronel Pon-
ciano, n° 1.700, Parque dos Jequitibés, na cidade de Dourados-MS ou no Portal de
Compras do Governo Federal “www.gov. br/compras/edital/989073 5-00009-20217,
ou ainda, através de download no endereco eletronico “www.dourados.ms.gov.br”
selecionando as op¢des Empresa > Licitagdo > Més da Publicacdo. ENTREGA DA
PROPOSTA: A partir da data de disponibilidade do edital. ABERTURA DA PRO-
POSTA: Em 24/06/2021 as 09 horas, no Portal de Compras do Governo Federal
— “www.gov.br/compras”. INFORMACOES Telefone (0XX67) 3411-7755 ou pelo
e-mail “pregao@dourados.ms.gov.br”.

Dourados-MS, 10 de junho de 2021.
Vander Soares Matoso

Secretario Municipal de Administracio
[sos.com.br




